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FICHE DE POSTE  

GARDIEN CENTRE DE SEJOUR 
 
 
 

1 - IDENTIFICATION DE L’EMPLOYEUR 
 
Nom : PETR – UCCSA, (Union des Communautés de Communes du Sud de l’Aisne) 
 
Fonction : Le Pôle d’Equilibre Territorial et Rural rassemble la Communauté de Communes 
du Canton de Charly sur Marne et la Communauté d’Agglomération de la Région de  
Château-Thierry. Le PETR - UCCSA a pour objectif de participer à la définition d’une politique 
de développement durable et équilibré dans les domaines du tourisme, de l’action 
économique, de l’emploi, de l’amélioration du cadre de vie, du logement, de la valorisation du 
patrimoine, de la mise en valeur de l’environnement, de la diffusion culturelle, de l’animation et 
des services à la population.  
La structure est composée de 15 agents. 
 
Président : Olivier DEVRON 
 
Coordonnées : Ferme du ru Chailly – 02650 FOSSOY – Tel : 03 23 71 68 60 
 
Interlocuteurs :  
Adeline CARDINET – Directrice Générale  
Céline PREVOT – Directrice Administrative et Financière 
 
 
Une partie des locaux est destinée à la location de salles et d’hébergement qui permettent aux 
associations et aux entreprises privés dans le cadre de leurs activités d’organiser différentes 
manifestations.  
 
Les locations s’adressent uniquement aux organismes (elles ne sont pas ouvertes aux 
cérémonies d’ordre privé).  
 
 
 
2 – FONCTIONS PRINCIPALES 

 

Le gardien assurera des vacations selon les demandes de location. 

 

Ce dernier sera formé à la manœuvre des moyens de secours contre l’incendie. 

 

Le gardien devra :  
- connaitre et faire appliquer les consignes en cas d’incendie, notamment pour ce qui 

concerne les dispositions mises en œuvre pour l’évacuation des personnes, 
- prendre les premières mesures de sécurité, 
- assurer la vacuité et la permanence des cheminements d’évacuation jusqu’à la voie 

publique, 
- diriger les secours puis se mettre à la disposition du chef de détachement 

d’intervention des sapeurs-pompiers, 
- organiser des rondes pour prévenir et détecter les risques d’incendie et de panique, 
- veiller à alerter les responsables de groupe si des mauvaises pratiques sont 

observées (portes obstruées. ., ), 
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Dans le cadre de ses missions, le gardien s’engage à : 
- rester sur le site du ru Chailly à Fossoy 

- être joignable 

- être disponible et être en capacité physique pour intervenir immédiatement 

 
 
 
3 – PROFIL ET COMPETENCES 

 
PROFIL 
 
Pas de diplôme exigé 
Expérience souhaitée en sécurité incendie ou métier exerçant des responsabilités auprès du 
public (ambulancier, surveillant, …) 
Des connaissances des normes et procédures des règles de sécurité seraient appréciées. 
 
 
COMPETENCES ET QUALITES 
 
- Sens des responsabilités 
- Rigoureux 
- Capacité d’anticipation, d’adaptation et de réactivité 
- Autonomie 
- Bon relationnel 
- Capacité de communication écrite et orale, diplomate, discrétion 
- Respecter et à appliquer des procédures administratives  
 
 
4 – ENVIRONNEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

Le PETR - UCCSA met à disposition gratuitement une chambre meublée d’une surface de  
26 m2, situé dans la partie hébergement du site. 
 
Rémunération : SMIC en vigueur 
 
Type de contrat : vacataires   
 
Durée hebdomadaire : Variable en fonction des réservations. Un planning et les horaires 
seront communiqués dès que les réservations seront établies. 
 
Lieu de travail : Fossoy  
 
Poste à pourvoir dès que possible 
 
Une lettre de motivation manuscrite et un curriculum vitae devront être adressés : 
      
- par courrier : Monsieur le Président  
 PETR – UCCSA 

 Ferme du ru Chailly 
    02650 Fossoy 

 
- par mail : accueil@uccsa.fr 

mailto:accueil@uccsa.fr

